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 -סביבתיים בתחומים  רכז/ת יזמות דרוש/הלארגון שותפויות אדמונד דה רוטשילד    

 שגרירי רוטשילד בתוכנית  חברתיים

 

יזמות ר  לה   כז/ת  י   ה ובל אחראי/ית  תהליכי  ומשתתפות  סביבתיות  זמות  ו וליווי  משתתפי  בקרב 
 התכנית 

 
 :הגדרות תפקיד 

 הרעיון והתכנון ועד להוצאה לפועל ומימוש משלב  אישיות וקבוצתיות ליווי משתתפי התוכנית בקידום יוזמות •
 ליווי קבוצת משתתפים שעוברת הכשרה מקצועית אודות משבר האקלים •
 אחריות על ליווי בוגרי הכשרות האקלים התכניתיות בפיתוח והוצאה לפועל של יוזמות  •
 מידול ובניית תהליכי ליווי תוכניתיים ברי קיימא  •
 קידום הטמעת כלים ומיומנויות בתחום היזמות במתווה התוכן התוכניתי •
 סיסטם -יצירת שיתופי פעולה וחיבורים עם ארגונים ויוזמות באקו •
 
 

 :דרישות התפקיד 

 הטבע מדעי    / או תעודה מקצועית בתחום של ניהול/ יזמות/ מדעי החברה תואר אקדמי   •
ן מוכח בפיתוח והטמעת תה  • יזמות ניסיו  חובה   -   ליכי 
 חובה שלוש שנים לפחות -ניסיון בליווי מקצועי של צוותים •
ן בעבודה עם רשויות מקומיות וארגונים בתחום  •  יתרון משמעותי   -   ניסיו
ן בעבודה עם   • ונות אוכלוסיות  ניסיו ן   -   מגו  יתרו
ן  ,  רוח יזמית  •  ים י אישיים ומקצוע יכולות הנעה וחיבורים בי
ן ה משרדי הארגון בקיסריה ורמת גן בשילוב עבודה מהבית, עבודה היברידית ב  • יחידות  נדרשת ניידות גבוהה בי

    עבודה לעיתים בשעות הערב   התפקיד מצריך .  השונות 
 

  2025ספטמבר עד   פברואר  - תקופת העסקה, 50-80% - היקף משרה

 
 בכותרת המייל   1279בציון מספר משרה   Career@rothschildcp.com יש לשלוח למייל  קורות חיים

 27/02/2025 -עד ל

 *** שותפויות רוטשילד מעריכה גיוון ומעודדת מועמדות ומועמדים ממגוון רקעים ***  

 יענורק פניות מתאימות 

  

ארגון  שותפויות רוטשילד נמצא בצמיחה מתמדת ומוביל בתחום פיתוח מנהיגות צעירה ומגוונת בפריפריה. הארגון מפעיל תכניות 
צוערים לשלטון המקומי, מנהיגות ומיזמים חברתיים המופנים לקהלים שונים: קו הזינוק, מסאר לחברה הערבית, שגרירי רוטשילד,  

, צוערים לאסטרטגיה ותכנון אורבני, צוערים לחינוך בלתי פורמלי , צוערי רווחה ותכניות מנהיגות לדרגי ביניים בשלטון המקומי
משתתפים  1400מובילים באקדמיה, תקווה ישראלית באקדמיה, חממת יזמות ורשת בוגרים. ארגון שותפויות רוטשילד מונה מעל 

 בוגרים. 2,000 -פעילים, וכ
 

קק"ל שמה לעצמה  .הארגונים המובילים בישראל בהתמודדות עם משבר האקליםמשותף  עם קק"ל, מתחום האקלים, הוא  מיזם 
על ידי פיתוח מנהיגות צעירה ומגוונת שתפעל להשפעה חברתית רחבה ומתרחבת בפרישה  ,לקדם מענה אסטרטגי במדינת ישראל

ארצית. שיתוף הפעולה עם תוכנית שגרירי רוטשילד יעניק למנהיגים צעירים ומגוונים ידע, כלים, השראה ויכולת השפעה להוביל 
 שינוי האקלים והשלכותיו. –ת ביותר בישראל מודל חדשני של ההתמודדות עם פתרון הבעיה העולמית הגדולה והדוחק
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الاجتماعية في برنامج   –مطلوب لمؤسسة شراكات إدموند دي روتشيلد مُنسّق/ة ريادة بالمجالات البيئية 

 سفراء روتشيلد

 

نسق/ة الريادة مسؤول/ة عن قيادة ومرافقة عمليات الريادة البيئية في صفوف مشاركي ومشاركات البرنامج   مُ

 
 :التعريفات الوظيفية 

 مرافقة مشاركي البرنامج في النهوض بالمبادرات الذاتية والجماعية من مرحلة الفكرة والتخطيط وحتى التنفيذ والتطبيق  •
 مرافقة مجموعة المشاركين التي تخوض تدريبًا مهنيًا حول أزمة المُناخ  •
 تدريبات المُناخ المُبرمجة بتطوير وإخراج المُبادرات إلى حيز التنفيذمسؤولية عن مرافقة خرّيجي  •
 المرافقة البرنامجية المستديمة   إجراءاتنمذجة وبناء  •
 تشجيع ترسيخ أدوات ومهارات في مجال الريادة بمسار المحتوى البرنامجيّ  •
 سيستم )النظام البيئي(-بناء شراكات تعاون وروابط مع مؤسسات ومبادرات في الايكو •

 
ية   :المتطلبات الوظيف

لعلوم الطبيعية   الإدارة شهادة جامعية )لقب أكاديمي( أو شهادة مهنية في مجال   • لريادة/ العلوم الاجتماعية/ ا  / ا
لريادة   • ثبتة في تطوير وغرس صيرورات ا  إلزاميّ   – خبرة مُ
لفرق   • لمهنية ل  إلزامي، ثلاث سنوات على كحد أدنى   – خبرة في المرافقة ا
لمنظمات في المجال   • لتعامل والعمل مع السلطات المحلية وا عتبرة   – خبرة في ا  أفضلية مُ
عة   •  أفضلية   – خبرة في العمل مع فئات سكانية متنوّ
لمهنية  • لتحريك وبناء الروابط الشخصية وا لريادة، قدرة على ا  روح ا
لمنزل، مطلوبة قدرة   • ا مع العمل من ا العمل هجين إذ يتم من مكاتب المؤسسة في قيساريا ورمات جان مدمجً

ا  ً ان لفة. يتطلب هذا المنصب العمل في ساعات المساء أحي التنقل بين الوحدات المخت  عالي على 
 

   2025شباط/ فبراير حتى أيلول/ سبتمبر  –%، فترة التوظيف 80 – 50 –حجم الوظيفة 

 
 في العنوان  1279مع ذكر رقم الوظيفة  Career@rothschildcp.com يرجى إرسال السيرة الذاتية إلى البريد الالكتروني

 27/02/2025حتى موعد أقصاه  

 تثمن شراكات إدموند دي روتشيلد التنوّع وتشّجع مرشحين ومرشحات من خلفيات متنوّعة *** *** 

 سيتم الرد فقط على توّجهات ملائمة

 

 القيادة برامج من امتنوّع   المؤسسة تفعلّبنمو مستمر وتقود مجال تطوير القيادة الشابة والمتنوّعة في الضواحي.  روتشيلد شراكاتتتواجد مؤسسة 

 للتربية متدربون المحليّ، للحُكم متدربون ،روتشيلد سفراء ،للمجتمع العربي مسار الانطلاق، خط: والمُبادرات المجتمعية الموّجهة لجماهير متباينة

، المحلية السلطات في المتوسطة بالمستويات القيادة تأهيل وبرامج الحضري، والتخطيط للاستراتيجية متدرّبون الاجتماعي، للرفاه متدربون اللامنهجية،

 مشارك 1,400 من أكثر روتشيلد شراكات مؤسسة تضم )التعليم العالي(، دفيئة الريادة وشبكة الخريجين. بالأكاديميا إسرائيليقادة في الأكاديميا، أمل 

 .وخريجة خريج 2,000 ونحو ومشاركة،

بالتعامل مع أزمة المُناخ. وضع الصندوق  إسرائيل، إحدى المؤسسات الرائدة في لإسرائيلمجال المُناخ هو مبادرة مشتركة مع الصندوق القومي 

، عن طريق تنمية قيادة شابة ومتنوّعة تعمل للتأثير الاجتماعي واسع النطاق إسرائيللنفسه هدفاً تشجيع استجابة استراتيجية في دولة  لإسرائيلالقومي 

رفة، إلهام، وقادرة على التوّسع بتوزيع قطري. التعاون مع برنامج سفراء روتشيلد سيوّفر للقادة الشباب والقادة ذوي التنوّع الاجتماعي، أدوات، مع

 تغيرّ المُناخ وآثاره. –نحو نموذج مُبتكر للتعامل مع حل المشكلة العالمية الأكبر والأكثر الحاحًا  إسرائيلوقدرة على التأثير لقيادة 
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