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 לארגון שותפויות אדמונד דה רוטשילד דרוש/ה
 מכרז פנימי  -20לינק תוכנית ל  תוכן והכשרותתחום  ת / מנהל 

 

 

 
 
 
 
 
 

 הגדרות תפקיד: 
 : 20פיתוח תוכן לתכניות והכשרות המנהיגות בלינק   •

o   מנהיגות, הובלת שינוי והשפעה חברתית להכשרות קיימות פיתוח תוכן בנושאי 
o   20חיבור לידע עדכני בעולמות האקטיביזם והתאמתו ללינק 
o  מידול התכנים בתכניות המנהיגות הקיימות 
o  פיתוח תוכן להכשרות ושיתופי פעולה חדשים 

 : 20ניהול וליווי תכניות המנהיגות של לינק   •
o   ן ו  20לתכניות המנהיגות בלינק  הובלת תהליכי הגיוס והמי
o   י ו ו  20והנחייה מקצועית של מנחי הקבוצות בתכניות המנהיגות בלינק  לי
o  מפגשים בשנה   5  - הנחיית תכנית המנהיגות ׳לינק לכנסת׳ 

 
 דרישות התפקיד: 

ן  •    תואר ראשו
ן.   - תעודה או ניסיון בהנחיית קבוצות  •  יתרו
ן   - המנהיגות  , בעולמות  בכתיבה ופיתוח תוכן ניסיון  שנתיים   •  יתרו
ן   • ו  בהובלת תהליכי גיוס ומיון לתכניות. מוכח  ניסי
 . עצמאי ובאופן    יכולת לעבוד בצוות  •
ן.   - הכרות עם עולם המוגבלות  •  יתרו

 

 ומשתתפי הארגון ז פנימי ומיועד לצוות המכר. מיידית  :תחילת העסקה|  80% :היקף משרה
 . 20ת לינק למנהל  בכפיפותו ,המשרה הינה בדרג "ראש תחום"

 

 . בכותרת  1277בציון מספר משרה  Career@rothschildcp.com  קורות חיים יש לשלוח למייל

 ומעודדת מועמדות ומועמדים ממגוון רקעים *** , *** שותפויות רוטשילד מעריכה גיוון

 רק פניות מאימות תענינה

  

תנועה אקטיביסטית של צעירים עם וללא מוגבלות, הפועלת לקידום שיוויון, גיוון וזכויות לאנשים עם מוגבלות, באמצעות  -20לינק 
הצעירים ורישות הצעירים לקידום מטרות משותפות לשינוי תודעה ציבורית באמצעות המדיה חיזוק המנהיגות הדיגיטלית של 

 החברתית.

כניות מנהיגות: ומגוון תהמפעילה  ,שותפויות אדמונד דה רוטשילד הינה בית לתוכניות עתודה למנהיגות צעירה בחברה הישראלית
צוערים לשלטון המקומי, ותוכניות המרחב המקומי:  ,מובילים באקדמיה ,)תקווה ישראלית( גיש"המסאר, שגרירי רוטשילד, קו הזינוק, 

צוערים לרווחה, מאיצי תרבות, צוערים לאסטרטגיה ותכנון אורבני ותוכניות להכשרת מנהיגות דרגי צוערים לחינוך הבלתי פורמאלי, 
. בבסיס כל התוכניות התפיסה כי יש לפתח מנהיגות המייצגת את המגוון בחברה הישראלית ופועלת ביניים ברשויות המקומיות

 וגרים.ב 1600-משתתפים פעילים, ו 1000מונה מעל  הארגון לצמצום פערים וקידום שוויון הזדמנויות בחברה הישראלית.
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 شراكات إدموند دي روتشيلدمطلوب لمؤسسة 

 20مُدير/ة مجال المضامين والتدريبات لبرنامج لينك 

 

 

 
 
 
 
 
 

 : التعريف الوظيفي  
ينك   • يادة في ل  : 20تطوير مضامين ومحتوى للبرامج وتدريبات الق

o  ئمة تدريبات القا ثير الاجتماعي لل تأ يادة، قيادة التغيير وال حتوى بمواضيع الق  تطوير مُ
o   حدثة في عوالم متها لبرنامج لينك  تواصل مع المعرفة المُ لاءَ نشاطية ومُ  20ال
o  ئمة قيادة القا  نمذجة المضامين في برامج ال
o  تدريبات ومشاريع التعاون الجديدة حتوى ومضامين لل  تطوير مُ

بعة للينك   • تا قيادة ال  : 20إدارة ومرافقة برامج ال
o   قيادة في لينك  20قيادة صيرورات الضم والفرز والتصنيف لبرامج ال
o   قيادة في لينك جهي المجموعات ببرامج ال  20مرافقة وتوجيه مهنيّ لموّ
o   "ينك للكنيست يادة "ل  لقاءات بالسنة   5  – توجيه برنامج الق

 
 : المتطلبات الوظيفية 

 شهادة بكالوريوس )لقب أول(  •
يادة   • حتوى في عوالم الق  أفضلية   – شهادة أو خبرة في كتابة وتطوير المُ
ثبتة في قيادة صيرورات الضم والفرز والتصنيف للبرامج.  •  خبرة مُ
 قدرة على العمل الجماعيّ والعصاميّ المستقل.  •
لم الإعاقة والاحتياجات الخاصة   •  افضلية.   – معرفة مع عا

 

 التوظيف: فوريّ. % | بدء 80حجم الوظيفة: 

 .20الوظيفة هي بمستوى "رئيس مجال"، وخاضعة لمُديرة لينك 

 

 في العنوان.  1277مع ذكر رقم الوظيفة  Career@rothschildcp.com يرُجى إرسال السيرة الذاتية إلى البريد الالكتروني

 ***  تثمّن شراكات روتشيلد التنوّع وتشُجع مُرشحين ومُرشحات من مُختلف الخلفيات*** 

 سيتم الرد فقط على التوّجهات المُلائمة

 

هي حركة نشاطية للشباب مع وبدون إعاقة، الذين يعملون على ترقية المساواة، التنوّع، وحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة، بواسطة تعزيز  20لينك 

 أهداف مُشتركة لأجل تغيير الوعي الجماهيري العام بواسطة وسائل التواصل الاجتماعيّ.قيادة الشباب الرقمية وتشبيك الشباب لترقية 

 الانطلاق، خط: القيادة برامج من امتنوّع   تفعّل والتي. الاسرائيلي المجتمع في ةالمستقبلي الشابة القيادة لبرامج بيت هي روتشيلد دي إدموند شراكات

 للحُكم متدربون: المحلي الحيّز وبرامج بالأكاديميا، قادة ،(إسرائيلي أمل -جيشا ) ي الأكاديمياف واستيعاب شراكات ترقية برنامج روتشيلد، سفراء مسار،

 القيادة تأهيل وبرامج الحضري، والتخطيط للاستراتيجية متدرّبون الثقافة، محفزو الاجتماعي، للرفاه متدربون اللامنهجية، للتربية متدربون المحليّ،

 وتعمل الاسرائيليّ  المجتمع في التنوّع تمثل قيادة تنميةل حاجة وجودب الفكر يكمن البرامج كل صلب في. المحلية السلطات في المتوسطة بالمستويات

 ونحو ،فعالين ومشاركة مشارك 1000 من أكثر روتشيلد شراكات مؤسسة تضم. الاسرائيلي المجتمع في الفرص تكافؤ وترقية الفجوات تقليص على

 .وخريجة خريج 1600
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